
課程名稱 行銷魅力 秀出自己

課程屬性 社會與生活 課程編號 921-1793

授課老師 毛芳喬

最高學歷/ 大學

相關學經歷/ 世界青商總會~國際講師。

台南女國際青商會1997會長。

Taiwan JC國家總會講師。

全國講師聯誼會 副總召集人。

大台南婦幼社教站 副總召集人。

奇蹟國際訓練機構 訓練師。

廣播電台節目~專聘講師。

老闆娘學校 專任講師

邁吉爾 教育訓練團隊 專案企劃執行 總召。

現職/ 邁吉爾國際顧問有限公司負責人

上課時間 每週三晚上07:00-09:50 第一次上課日期 2003年03月12日（星期三）

課程理念

關於這一門課：

1.為什麼想開這門課？希望帶領學員共同學習甚麼

引導您瞭解自我特質，透過教學幫你改善現況、學習加練習.讓你擁有個人魅力、
增加自我信心.，課程中學員會被要求運用課堂所學落實於生活、職場上做實務操練；行銷魅力
是一門讓您學習如何隨時讓自己呈現最佳狀況之課程 !!

2.修此門課需具備什麼條件？

1.想找出個人獨特領域、讓自己更有魅力、信心、做個快樂的贏家。
2.欲破繭而出，挑戰自己、積極追求更卓越領域者。
3.開拓人際關係、行銷自我者。
4.耐心學習、不常缺課者(打發時間者、請勿佔別人名額喔)。

3.上課的方式是怎麼進行的？學生可以有什麼收穫？  	

透過課程研習，您將可輕鬆再塑自我魅力，善用無所不在之行銷策略
運用在生活、職場、家庭、親子……間；讓您自在、快樂.自信，成功
成為 e 時代 魅力無法檔的人喔
靜態學習60% ：現代新知學習教材及投影片之教授。
動態互動學習40%：以個人及團隊小組共振呈現、活潑運用課程所學進行實務演練
本課程以『輕鬆有效之成人終生學習』之目標導向做規劃設計

4.如何取得學分？（評量方式）

小組團隊呈現20% , 個人學習呈現20% 、學習態度20%、學程筆試成績20% ,



行銷魅力成長指數20%。

教 材 費| 250 元

招生人數| 35 人（若非課程特殊需求，每班招收人數至少 35 人。）

學分收費| 3 學分 3000 元（18 週課程/一次上課 3 小時）

週次 上課日期 課程主題 課程內容

1 2003-03-02
晚上07:00～09:50

行銷世紀~非常個
人.非常魅力 
課程總覽

OPEN MIND 、秀出自己，同登彼岸、課程總覽

2 2003-03-09
晚上07:00～09:50

秀出自己、掌握
新世紀

（1）清楚您的目的
（2）清楚您的產品
（3）清楚知道如何行銷那件產品

3 2003-03-16
晚上07:00～09:50

培養自信與積極
人生觀

（1）如何建立自我信心
（2）行動計劃

4 2003-03-23
晚上07:00～09:50

善用自我獨特性.
展現個人風格

（1）瞭解自我之目標.價值觀.掌控邏輯.彈性
（2）尊重非同質性之彼此.展現個人風格

5 2003-03-30
晚上07:00～09:50

再塑良好形象 （1）好感要素
（2）抽掉表層形象、再塑良好形象
（3）自我行銷

6 2003-04-06
晚上07:00～09:50

自我提昇VS.
形象魅力

（1）自我形象魅力再造
（2）永恆美麗之鑰

7 2003-04-13
晚上07:00～09:50

肢體語言VS.
姿勢魅力

（1）正確肢體語言、姿勢…
（2）矯正法
（3）採取正確步驟

8 2003-04-20
晚上07:00～09:50

打動人心魅力穿
著

魅力&正點之儀表要訣

9 2003-04-27
晚上07:00～09:50

期中評量  

10 2003-05-04
晚上07:00～09:50

魅力語言 心像之音.語言的力量.無遠弗屆

11 2003-05-11
晚上07:00～09:50

魅力表達 各項魅力表達綜效研習

12 2003-05-18
晚上07:00～09:50

期中整體實務演
練

成功者是將學不斷落實於行動!!

13 2003-05-25
晚上07:00～09:50

商業禮儀、社交
禮儀、國際禮儀
Part1

行禮如儀、行遍天下

14 2003-06-01
晚上07:00～09:50

商業禮儀、社交
禮儀、國際禮儀
Part2

行禮如儀、行遍天下

15 2003-06-08
晚上07:00～09:50

特殊場何之應對
進退

應對進退、得宜之魅力展現



16 2003-06-15
晚上07:00～09:50

發揮您之行銷魅
力

坐而言不如起而行!!! Just do it。
人際中學習.保證你升級!!

17 2003-06-22
晚上07:00～09:50

期末評量~
同登彼岸

期末互動交流 ~ 總整理

18 2003-06-29
晚上07:00～09:50

期末成果展──
檢討回饋與分享 
  See you Next
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