
課程名稱 登山社社團活動(本學期選課生可另選修社團，但
社費另繳交給社團)

課程屬性 自主性社團 課程編號 1042-5276

授課老師 登山社

最高學歷/ 博士

相關學經歷/ 95/7/1-96/6/30林德溫 社長、鍾枝蓮 副社長

96/7/1-97/6/30林德溫 社長、鄭正煌 副社長

97/7/1-98/6/30林光緯 社長、鄭正煌 副社長

98/7/1-99/6/30林光緯 社長、鄭正煌 副社長

99/7/1-100/6/30鄭正煌社長、記佳雯 副社長、郭煜焮 代社長

100/07-101/06郭煜焮 社長、龔靖晴 副社長

101/7/1-102/6/30郭煜焮
社長、江瓊芳行政組長、陳弘耕活動組長、曹碧霜財務
103/1/1-103/12/31蔡文斌社長

104/1/1-104/12/31蔡文斌社長

105/1/1-106/12/31蔡妙娟社長、陳怡菁副社長、江瓊芳副社長

107/1/1-108/12/31江瓊芳社長、陳怡菁副社長

109/1/1-109/12/31何明峰社長

111/1/1-111/12/31蔡文斌社長 0912-701570

【北大武山田野調查】

大武山區山野調查紀錄

希望借由此次之調查，能夠作出精確詳實之分析與報告，以供相關單位對於營
地硬體設施之整建、商業隊伍服務商品之規劃及登山教學教材之編訂有所幫助
。
計畫實施時間及地點

時間：98年3月~6月（每週六、日）

地點：北大武登山口一檜谷山莊一大武祠

「登山社」以問卷方式對北大武山區山友登山行為模式做調查，包括山友的食
衣住行、登山觀念與對北大武山林的認同度，做全方位整合式調查。是以人為
主完全無涉動植物與林相生態，亦無任何破壞與污染山林之虞。上山調查之同
時將善盡推廣「無痕山林」之責任與義務。
4-6月有八次的田野調查，作出精確詳實之分析與報告，提供給社大及林務局屏
東林管處，希望對於營地硬體設施之整建、商業隊伍服務商品之規劃及登山教
學教材之編訂有所幫助。
【登山社參與八八風災】：

「人權班」及「登山社」召開緊急會議為募款及購買災區所需物資，以專業的
登山技能將物資送達災區，隨後社大召開「社團聯席會議」，由「登山社」歐
鴻祥教練領軍，邀請全校社團共同參與救災，並成立「88水災協助重建委員會
」每周探訪災區並結合慈善團體提供適時的協助，登山社網站每月定期發佈勘
災報告，台南市社大也協助募款，提供災民救急運用的現金及未來重建的費用
，捐款及支出明細皆公佈於社大網站。
【獵人學校】：



「登山社」經過長期的災區陪伴，為協助災區重建，決定將下學期「探索山林
」進階課程延伸到茂林山谷與當地「獵人學校」結合，擬透過課程，讓原住民
利用自己的專才，學習擔任課程講師，讓原住民朋友有獲得專業技能的機會，
支持災區的重建與發展。
為了風災募款，利用社大的開學活動「學習。社區。故事市集」，擺攤義賣，
將所得捐給災區。
登山社繼八八風災協助大社及德文部落的救助工作之後，希望讓茂林地區的部
落可以不需要依靠社會救助能自力更生，於是集結很多當地的頭目、長老、原
住民好手與師資與課程結合成立「獵人學校」，培養原住民成為講師，介紹原
住民的文化與智慧，進而吸引觀光客來到部落，也是帶給他們實際收入與信心
的一種救災方式；活動執行期間也會碰到很多文化及習慣上的差異，彼此磨合
及溝通，讓社員學體驗最深。
八八風災後社團自主協力災區，故集結茂林地區原住民好手與師資籌備成立「
獵人學校」，結合課程教學也促進城鄉交流，期待這樣的合作給予部落實際收
入與信心的救災協力。
1. 3月-6月定期安排一日與兩日行程進部落向原住民學習

2. 協助原住民轉型為生態保育推動與教育

3. 幫助當地災區重建與繁榮，增加觀光效益與就業機會

4. 體驗原住民智慧、與原住民相親相愛，促進族群共榮

登山社會運用氣機導引的方式來爬山，休息時還有肚皮舞、街舞的節目演出交
流，讓登山活動變得更有趣
100年，社團除了辦活動外也將活動盈餘作為公益基金回饋社會大眾，所以登山
社8月份幹部會議決議，捐1萬元給台南社大協助非拼布可社【送愛到日本勇氣
娃娃募集】的活動，另捐新營家扶中心6千元,台南市家扶中心6千元。
102年，【捐30000元給台南社大做為教室改善裝設冷氣使用】。

105年協助大同大禮部落光觀發展

106年協助舊好茶部落太陽能板安裝工作

107年協助台江山海綠圳道整理曾文水庫東口段

111年屏東霧台鄉神山部落"種回一座森林"協助除草

現職/ 總經理

上課時間 每週六、日整天 第一次上課日期 2015年08月22日（星期六）

課程理念

關於這一門課：

1.為什麼想開這門課？希望帶領學員共同學習甚麼

1. 結合喜歡大自然同好，結伴悠遊青山綠水之間，將攸遊樂趣與山野之美與社大其他學員分享
，同時推廣正確的戶外活動觀念。
2. 推動學習社群、發展公共事務關懷能力為基本宗旨。秉持自律、自主與開放的精神；並藉此
建立團隊學習、志願服務的夥伴關係。

2.修此門課需具備什麼條件？

1.



需曾參加社大山林之美課程之學員方得申請加入本社。(無登山經驗者歡迎報名山林之美課程)
2. 經填寫社員基本資料表，經審核通過後繳交社費，即完成報名手續成為本社社員。

3.上課的方式是怎麼進行的？學生可以有什麼收穫？  	

1. 每個月經由社員團聚的機會分享經驗,相互學習成就自我進而造福群體.
2.
利用假日為愛好大自然者提供登山、溯溪等戶外活動之機會,學會獨立自主及團體互助的精神. 

4.如何取得學分？（評量方式）

1. 每個月社團日與社員分享互動.
2. 透過戶外活動展現團隊互助的精神.
3. 積極參與公益活動,發揮熱心助人的精神.

5.備註&推薦書目

1.報名參加活動請逕向登山社報名.
2.課程及活動內容亦可上fb參考.

招生人數| 50 人（若非課程特殊需求，每班招收人數至少 35 人。）

學分收費| 1 學分 0 元（7 週課程/一次上課 2.5714285714286 小時）

週次 上課日期 課程主題 課程內容

2 2015-09-19
整天

笠頂山  

3 2015-10-03
整天

雲林大尖山  

4 2015-10-24
整天

棚集山  

5 2015-11-14
整天

合歡山西,北峰2
天1夜

 

6 2015-12-05
整天

三腳南山縱走梅
嶺

 

7 2016-01-01
整天

大同大禮3天2夜  
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